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Metodologia

eAceptacion de la propuesta.
Empresa

eRegistro de la empresa via web a través del portal www.centrosaludlaboral.com
Empresa

*Envio via correo de Registro Mercantil - Rif.
Empresa

eValidacidn y habilitacidn para realizar ordenes.
CS.L.ca

N
*Realizacion de citas seguin cronograma y entrega de orden impresa al trabajador (Indicar como
Empresa| debe acudir seguin estudios a realizar).

ePara solicitud de estudios sin evaluacion, ingresar por la opcién de paraclinicos y generar la
Empresa| orden segun necesidad.

*Emision de facturas e informes los dias Quince (15) y Primero (12) de cada mes, y envio via
cslL.ca| correoinicialmente.

eRetiro de facturas e informes a partir de los dias Dos (2) y Diez y seis (16) de cada mes en
Empresa| horario comprendido de 6am a 12pm de Lunes a Viernes.

eCancelacidon de facturas pendientes via Transferencia — Depdsito — Cheque
Empresa

*Registro de pagos a través del portal web www.centrosaludlaboral.com.

Empresa

*Validacién automatica de los pagos registrados y suspension automatica de cuentas para
csLca| generar citas segln sea el caso. Y el plazo establecido de crédito.

Banco BANCARIBE Cta. Cte. Nro. 0114 0208 93 2080033926 / Banco de Venezuela Cta. Cte.
Nro. 0102 0868 81 0000010388 a nombre de CENTRO SALUD LABORAL C.A

Los dias VIERNES NO se realizan Evaluaciones PRE-EMPLEO / TODA cita programada generara costo
asista o no el trabajador / De 12:00pm a 2:pm NO SE ATIENDEN LLAMADAS.



http://www.centrosaludlaboral.com/

